Klauzula Informacyjna dla ucznidw i rodzicéw — proces rekrutacji

Administratorem danych osobowych uczniéw i rodzicdw/opiekundw prawnych jest Zespo6t Szkét
Elektryczno-Elektronicznych im. prof. M.T. Hubera w Szczecinie. Z Administratorem mozna
skontaktowa¢ sie listownie: ul. Racibora 60/61, 71-631 Szczecin, e-mailowo:
zsee@miasto.szczecin.pl oraz telefonicznie: +48 91 42 26 481.

Z Inspektorem Ochrony Danych oraz jego zastepcq mozna sie skontaktowaé e-mailowo:
iod@spnt.pl oraz telefonicznie: +48 91 85 22 093.

Dane osobowe sg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji do Zespotu Szkét Elektryczno -
Elektronicznych im. prof. M.T. Hubera w Szczecinie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ci art. 9 ust. 2 lit.
g RODO, tj. w celu wykonania obowigzku prawnego natozonego przez ustawe z dnia 14 grudnia
2016 r. - Prawo os$wiatowe, w tym w szczegolnosci jej art. 14 ust. 1 pkt 3 (SZKOLY) i 130, 132
(WSZYSTKIE SZKOtY), 134 (PONADPODSTAWOWA), 135 (BRANZOWA), 150 ust. 1,28, 151 ust. 1
i2wzw. zart. 157 158.

Odbiorcami danych osobowych sg upowaznieni pracownicy Administratora, podmioty, ktérym
nalezy udostepni¢ dane osobowe na podstawie przepisdw prawa, a takze te, ktérym dane zostang
powierzone do zrealizowania celdw przetwarzania.

Dane osobowe pozyskane w procesie rekrutacji beda przechowywane nie dtuzej niz do korica
okresu, w ktérym uczen bedzie uczeszczat bedzie do placéwki, a w przypadku nieprzyjecia do
placéwki — przez okres jednego roku.

Majg Panstwo prawo zgdania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania oraz usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia
danych.

Majg Panstwo prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego, ktdrym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, jesli uznajg Panstwo, iz przetwarzanie przez Administratora Pafstwa danych
osobowych narusza przepisy dot. ochrony danych osobowych.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym. W celu uczestniczenia w rekrutacji s
Panstwo zobowigzani do podania danych. Niepodanie danych skutkuje odmowg uczestnictwa w
rekrutacji.



